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【国内本周要情】 
￭ 要闻：中共中央政治局召开会议审议通过有关文件。中共中央

政治局 11 月 30 日召开会议，审议通过规范党和国家领导人有关

待遇等文件、《中国共产党工作机关条例（试行）》《关于县以上

党和国家机关党员领导干部民主生活会的若干规定》，中共中央

总书记习近平主持会议。会议指出，要把开好 2016 年度民主生

活会作为贯彻落实党的十八届六中全会精神的重要举措抓紧抓

好。要突出主题，对照政治合格、执行纪律合格、品德合格、发

挥作用合格要求，进行党性分析，开展批评和自我批评。要把忠

诚老实、光明坦荡、公道正派、实事求是、艰苦奋斗、清正廉洁

等作为对照检查的重要内容。（来源：人民网） 

￭ 人才：2016 年度“长江学者奖励计划”建议人选公示。12 月 2

日教育部发布通知，经高校推荐、通讯评审、会议评审等程序，

共产生 445 名 2016 年度长江学者特聘教授、讲座教授和青年学

者建议人选。以陕西普通高校为推荐单位的有：特聘教授 11 人，

分别为西安交通大学 2人、西安电子科技大学 2人、西北农林科

技大学 3 人、西北大学 2 人、长安大学和西北工业大学各 1人；

讲座教授 16 人，分别为西安交通大学 5人、西北工业大学 6人、

西安电子科技大学 2 人、长安大学及陕西师范大学和西北大学各
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1 人；青年学者 7人，分别为西安交通大学、西北农林科技大学、

西北大学各 2人，西安电子科技大学 1人。（来源：教育部） 

￭ 科研：教育部公布 2016 年高校科学研究优秀成果奖授奖项目。

授奖项目共计 309 项，其中一等 116 项，二等 193 项，青年奖 9

人。陕西高校中：西安交通大学获自然科学奖、技术发明奖一等

奖各 1项，科技进步奖一等奖 2项、二等奖 1项目；西北工业大

学获自然科学奖、科技进步奖一等奖各 1 项，自然科学奖二等奖

2 项，科技进步奖二等奖 1项；陕西科技大学获技术发明奖一等

奖 1 项、二等奖 1 项；西安电子科技大学自然科学奖二等奖 2项。

（来源：教育部科技发展中心） 

￭ 政策：教育部 国家外国专家局印发《高等学校学科创新引智

计划实施与管理办法》。“高等学校学科创新引智计划”简称“111

计划”，是以优势特色学科为基础，以国家、省、部级重点科研

基地为平台，从世界排名前 100 位的大学、研究机构或世界一流

学科队伍中，引进 1000 名海外顶级学术大师以及一大批学术骨

干，重点建设 100 个世界一流的学科创新基地。支持条件，1.学

科基础：依托学科应为国内一流优势特色学科，建设有国家、省

部级重点科研平台，具有良好的国际合作研究基础；2.人员构成：

（1）应聘请 10 名以上海外人才团队，包括：1名以上国际一流

学术大师，5名以上高水平学术骨干；或成建制 10 人以上国际一

流海外团队。（2）国内人才团队 10 人以上，其中包括 5人以上

优秀学术带头人和中青年拔尖人才。3.人员条件：海外人才应在

世界排名前 100 位的大学、研究机构任职或受聘于世界一流学科

的教学科研岗位，与本学科有良好的合作研究基础；两个“111

基地”不得引进同一名国际学术大师。（来源：教育部） 

￭ 学科：“十三五”期间山东大学 50 亿元投入学科建设。近日山

东大学印发《山东大学学科建设专项改革方案》。方案梳理该校
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学科建设面临的机遇和挑战，确立了“统筹布局，一体发展”“分

层规划，差异建设”“学科引领，资源统筹”“三位一体，特色发

展”“拓展资源，开放办学”的改革发展思路，明确了推进学科

现代化、国际化、融合化，“十三五”期间筹措 50 亿元投入学科

建设，到 2020 年前后 5个左右学科进入国际主流排名全球前百

名、15 个左右学科在教育部学科评估中进入前十名、4 个左右学

科进入ESI前 1‰、8个左右学科进入ESI前 2‰等改革发展目标，

提出了一系列重点改革发展任务。（来源：山东大学） 

￭ 国际化：中国顶尖高校探索“国际校区”模式。在“双一流”

建设的大背景下，清华和浙大不约而同推出国际校区的举措。据

统计，我国 95%的高校在其发展战略规划中对本校的国际化发展

提出明确要求，93%的高校制定了国际化发展战略目标，89%的学

校根据国际化发展战略目标制定了中长期规划和实施方案。从国

内来看，教育国际化的纵深发展似乎还刚刚开始。在不到一年的

时间里，国家层面的三项利好政策出台：一是 2015 年 10 月国务

院《统筹推进世界一流大学和一流学科建设的整体方案》提出要

加强与世界一流大学和学术机构的实质性合作；二是 2016 年 4

月中办国办《关于做好新时期教育对外开放工作的若干意见》要

坚持围绕中心、服务大局，以我为主，兼容并行的工作原则；三

是 2016 年 7 月教育部发布《推进“一带一路”教育行动》为推

动区域教育大开放、大交流、大融合提供了大契机。截至 2016

年 11 月，我国共有中外合作办学机构（项目）2469 个，比 2010

年翻了一番。其中本科及以上的机构（项目）有 1216 个，涵盖

了除青海、宁夏和西藏以外的所有省区市。（来源：中国教育报） 

￭ 声音：高校人才队伍有“红花”也要“绿叶”。在“双一流”

进程中，高校人才竞争呈现出白热化现象。同时,人才资源错臵

和浪费也严重。从年龄层次看，存在老、中、青的结构问题，缺
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少任何一个年龄阶段的人才都会破坏结构性效果，可能导致人才

队伍青黄不接；从人才层次看，存在学术领军人才、学术骨干、

学术辅助人才的结构问题，任何一个层次的人才都离不开另一个

层次的人才，跨层次的人才替代，或者导致人才资源的浪费（高

层次人才替代低层次人才），或者导致人才力不从心（低层次人

才替代高层次人才）；从人才类型看，存在基础型研究人才、应

用基础型人才和应用型人才的结构问题，缺少其中一个层次就会

导致严重问题,缺乏原创性创新，或创新成果无法转化。如何提

高人才队伍结构效应？第一，按需引才，有效解决引进什么人才

的问题。第二，以才荐才，有效解决谁来推荐人才的问题。第三，

差别评才，有效解决如何评价人才的问题。第四，团队聚才，有

效解决人才团队结构效应问题。（来源：中国教育报） 

￭ 院校：中国科学院大学将建深圳校区。近日，在广东省委副书

记、深圳市委书记马兴瑞，中国科学院党组副书记、副院长、中

国科学院大学党委书记刘伟平等领导的共同见证下，深圳市市长

许勤与中国科学院副院长、中国科学院大学校长丁仲礼签署在深

合作办学备忘录。双方将依托中国科学院深圳先进技术研究院合

作建设中国科学院大学深圳校区，为区域经济社会发展培养“国

际化、产业化、复合型”领军人才。学校将面向区域经济社会发

展需求，发挥科教融合与协同创新优势，在生命健康、智能工程、

先进制造、新能源、新材料等领域设立学科专业，形成理、工、

医等多个门类的人才培养体系，以研究生教育为主，同时开展本

科教育，并面向企业高端人才开展科技创新创业非学历教育培

训，学校将最终实现全日制在校生规模 8000 人至 1 万人。（来源：

中国教育新闻网） 

（党办校办信息科编制） 


